
Code goed bestuur
Curando heeft een duidelijke missie en een visie op zorg en diverse 
beleidsdomeinen zoals hrm, communicatie, voeding, pastoraal, … in de geest van 
de stichtende congregatie Zusters O.L.V. van de 7 Weeën Ruiselede. Deze worden 
op regelmatige tijdstip geactualiseerd. De strategie en de doelstellingen worden 
afgetoetst aan de missie en visie.

Goedgekeurd in het bestuursorgaan van 11 oktober 2024.

Curando heeft een algemene vergadering, een bestuursorgaan en een 
directiecomité (Curandocollege) geleid door de algemeen directeur. De taken en 
bevoegdheden van deze organen zijn duidelijk afgebakend en beschreven.  

De algemene vergadering is het hoogste beslissingsorgaan en is onder meer 
bevoegd voor goedkeuring van de jaarrekening en de begroting en de aanstelling 
van nieuwe bestuurders.

Het bestuursorgaan vergadert minimaal 6 maal per jaar en is bevoegd voor het 
vastleggen van de doelstellingen en de strategie op korte en lange termijn van de 
organisatie. Zij waakt over de uitvoering van de goedgekeurde strategische acties. 
Elke bestuurder onderschrijft bij zijn of haar benoeming het intern reglement van 
het bestuursorgaan.

De dagelijkse beslissingen en de concrete uitvoering worden gedelegeerd naar de 
algemeen directeur. De algemeen directeur rapporteert op regelmatige wijze over de 
financiën en de strategische doelstellingen aan het bestuursorgaan.

Curando voert een actief en transparant communicatiebeleid ten aanzien van 
bewoners, bezoekers, cliënten, patiënten en familie, medewerkers en vrijwilligers, 
partners en andere stakeholders.


